PRINCIPALES CARACTERISTICAS DE LA CONTRATACION

CANTABRIA
Sexo NUumero % variacion 0@variacién
contratos mensual interanual
Mujer 8.096 8,29 19,39
Hombre 7.710 2,15 21,42
Total 15.806 5,21 20,37

N° de personas contratadas:  10.357

N° personas con primer contrato:

367

Indice de rotacién (n° contratos/n°® personas): 1,53

EVOLUCION ANUAL

DICIEMBRE DE  DICIEMBRE DE  DICIEMBRE DE
2011 2019 2012

Afio* Namero de N° Personas
contratos Contratadas
2011 152.538 64.024
2012 155.420 63.765
2013 154.356 60.010
2014 187.789 66.757
2015 213.866 71.576

* Acumulados desde enero de cada afio

Contratacion Indefinida

DICIEMBRE DE
2014

DICIEMBRE DE
2015

N° Personas
Primer Contrato

5.738
7.525
4.660
5.753
6.534

Contratacion Temporal

6,19

93,81

TASA PARTICIPACION POR COLECTIVO

Hombres

Mujeres

Jovenes < 30 afios
Extranjeros

Mayores de 45 afios
Personas con discapacidad

48,78
51,22
29,86
7,68
26,41
2,14

EDAD
26,41
59,72~ 13,87
m < 25 afios = 25-44 m > 45 afos

afos

Nivel Formativo

Sin estudios

Estudios primarios
ESO sin titulacion
ESO con titulacion

Bachillerato y equivalentes

Grado medio FP
Grado superior FP

Universitarios ciclo medio
Universitarios segundo ciclo
Universitarios EEES (Bolonia)

Otras titulaciones
Indeterminado

DICIEMBRE DE
2015

Indica
dores Contratos

266

521

2.095

5.948

1.538

2.045

1.866

629

625

203

32

38

EVOLUCION MENSUAL
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15.331
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ENERO DE 2015 MARZO DE 2015
FEBRERO DE 2015 ABRIL DE 2015

MAYO DE 2015

JULIO DE 2015
JUNIO DE 2015

AGOSTO DE 2015

SEPTIEMBRE DE 2015 NOVIEMBRE DE 2015
OCTUBRE DE 2015 DICIEMBRE DE 201!

Modalidades de contratacion Nimero, | *yanacien T % varacie
INDEFINIDO ORDINARIO (Bonif/No Bonif) 578 -24,05 4,71
INDEFINIDO PERS. CON DISCAP. ORDINARIOS 8 0,00 60,00
CONVERSION ORDINARIA 392 -4,85 38,03
OBRA O SERVICIO 2.969 -15,03 -3,54
EVENTUAL CIRCUNSTANCIAS DE LA PRODUCCION 9.799 18,70 35,53
INTERINIDAD 1.871 2,63 7,96
TEMPORAL PERS. CON DISCAPACIDAD 15 -25,00 25,00
SUSTITUCION JUBILACION ANTICIPADA 0 -100,00
JUBILACION PARCIAL 53 1,92 60,61
RELEVO 18 0,00 20,00
PRACTICAS 30 -63,41 -18,92
FORMACION 60 -21,05 -59,46
OTROS 13 -43,48 333,33
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CANTABRIA

COMPORTAMIENTO DE LA CONTRATACION DESDE LA PERSPECTIVA OCUPACIONAL

Grupos ocupacionales mas contratados y con variacion mensual positiva Contratos % variacion mensual | % variacion interanual
Camareros asalariados 2.663 22,32 29,46
Personal de limpieza de oficinas, hoteles y otros establecimientos similares 1.363 12,00 50,28
Vendedores en tiendas y almacenes 925 2,21 -4,54
Ayudantes de cocina 532 12,00 35,71
Trabajadores de las industrias del pescado 436 161,08 33,33
Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento 332 47,56 34,96
Cocineros asalariados 276 6,15 50,00
Trabajadores de los cuidados personales a domicilio 192 23,87 34,27
Trabajadores de los cuidados a las personas en servicios de salud no clasificados bajo otros 183 8,28 9,58
Promotores de venta 140 11,11 -16,17
Operadores de telemarketing 107 38,96 13,83
Azafatos de tierra 106 17,78 6,00
Cajeros y taquilleros (excepto bancos) 104 22,35 40,54
Recepcionistas (excepto de hoteles) 98 81,48 18,07
Conductores propietarios de automdviles, taxis y furgonetas 90 87,50 119,51
Enfermeros no especializados 85 44,07 21,43
Auxiliares de enfermeria de atencién primaria 82 74,47 -13,68
Jefes y oficiales de maquinas 68 13,33 -41,88
Asistentes de direccién y administrativos 68 6,25 -13,92
Mecénicos y ajustadores de maquinaria agricola e industrial 65 132,14 261,11
Empleados de sala de juegos y afines 64 93,94 966,67
Técnicos en educacién infantil 55 223,53 37,50
Soldadores y oxicortadores 55 12,24 10,00
Actores 52 52,94 173,68
Recepcionistas de hoteles 49 8,89 25,64
Grupos ocupacionales mas contratados y con variacién mensual negativa Contratos 9% variacion mensual 9% variacion interanual
Peones de las industrias manufactureras 2.337 -1,06 39,52
Peones del transporte de mercancias y descargadores 296 -1,00 3,14
Auxiliares de enfermeria hospitalaria 284 -4,38 10,51
Empleados de servicios de correos (excepto empleados de mostrador) 243 -25,46 97,56
Albafiiles 210 -11,76 19,32
Conductores asalariados de camiones 194 -13,00 20,50
Teleoperadores 172 -8,02 26,47
Empleados domésticos 166 -20,57 7,79
Conductores asalariados de automdviles, taxis y furgonetas 141 -1,40 8,46
Empleados administrativos con tareas de atencion al pablico no clasificados bajo otros epigrafes 117 -5,65 -0,85
Peones de la construccion de edificios 112 -20,00 7,69
Otro personal de limpieza 110 -7,56 30,95
Instructores de actividades deportivas 87 -1,14 26,09
Especialistas en tratamientos de estética, bienestar y afines 85 -12,37 60,38
Agentes y representantes comerciales 81 -14,74 161,29
Empleados administrativos sin tareas de atencién al publico no clasificados bajo otros epigrafes 72 -15,29 22,03
Peluqueros 67 -8,22 9,84
Empleados de control de abastecimientos e inventario 61 -54,48 238,89
Mozos de equipaje y afines 58 -19,44 52,63
Profesores y profesionales de la ensefianza no clasificados bajo otros epigrafes 56 -28,21 -31,71
Otros trabajadores de las obras estructurales de construccién no clasificados bajo otros epigrafes 44 -32,31 -49,43
Cuidadores de nifios en guarderias y centros educativos 42 -60,75 -67,94
Oficiales, operarios y artesanos de otros oficios no clasificados bajo otros epigrafes 38 -35,59 -44,93
Montadores de estructuras metélicas 34 -10,53 41,67
Fisioterapeutas 33 -17,50 -8,33
Mecanicos y ajustadores de vehiculos de motor 33 -19,51 32,00
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CANTABRIA

CONTRATACION DESDE LA PERSPECTIVA DE LA ACTIVIDAD ECONOMICA CONTRATANTE

Sector econémico y género

5.166

910
64

~
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73
25

w Contratos Hombres m Contratos Mujeres

Principales actividades econdémicas con variacion mensual positiva
Servicios de comidas y bebidas

Servicios de alojamiento

Industrias de la alimentacién

Comercio al por menor, excepto de vehiculos de motor y motocicletas

Comercio al por mayor e intermediarios del comercio, excepto de vehiculos de motor y motocicletas
Servicios a edificios y actividades de jardineria

Actividades administrativas de oficina y otras actividades auxiliares a las empresas

Almacenamiento y actividades anexas al transporte

Administracién Publica y defensa; Seguridad Social obligatoria

Transporte terrestre y por tuberia

Actividades deportivas, recreativas y de entretenimiento

Actividades de servicios sociales sin alojamiento

Publicidad y estudios de mercado

Actividades de creacion, artisticas y espectaculos

Reparacion e instalacion de maquinaria y equipo

Actividades de juegos de azar y apuestas

Servicios financieros, excepto seguros y fondos de pensiones

Actividades de agencias de viajes, operadores turisticos, servicios de reservas y actividades relacionadas con los mismos
Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas

Actividades cinematogréficas, de video y de programas de television, grabacion de sonido y edicién musical

Principales actividades econ6micas con variacion mensual negativa
Fabricacion de productos metélicos, excepto maquinaria y equipo
Actividades de construccién especializada

Asistencia en establecimientos residenciales

Educacién

Actividades postales y de correos

Actividades sanitarias

Fabricacion de vehiculos de motor, remolques y semirremolques

Otros servicios personales

Construccion de edificios

Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico
Fabricacion de material y equipo eléctrico

Metalurgia; fabricacién de productos de hierro, acero y ferroaleaciones
Actividades de alquiler

Fabricacién de maquinaria y equipo n.c.o.p.

Venta y reparacién de vehiculos de motor y motocicletas

Actividades asociativas

Servicios técnicos de arquitectura e ingenieria; ensayos y andlisis técnicos
Actividades de seguridad e investigacion

Fabricacién de otros productos minerales no metélicos

Agricultura, ganaderia, caza y servicios relacionados con las mismas
Actividades de las sedes centrales; actividades de consultoria de gestién empresarial
Actividades juridicas y de contabilidad

Industria de la madera y del corcho, excepto muebles; cesteria y esparteria
Fabricacién de productos de caucho y plasticos

Silvicultura y explotacion forestal

Pesca y acuicultura
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12.319

—81

N2.717

689

Sector econémico
Agricultura y pesca
Industria
Construccién
Servicios

Contratos
2.792
1.382
1.305
1.199

978
745
496
473
407
372
354
305
166
135
80
72
62
54
49
46

Contratos
498
477
434
341
285
234
212
201
199
179
119
113

83
76
69
66
57
49
38
37
37
31
29
23
22
22

Agriculturay pesca
Industria

= Construccion
= Servicios

% variacion mensual % variacion interanual

-29,57
0,59
-13,22
7,93

% variacién mensual
8,39
24,50
8,21
2,57
35,08
22,13
15,35
17,08
3,30
3,05
31,60
8,93
17,73
13,45
122,22
75,61
82,35
63,64
48,48
411,11

% variacién mensual
-0,99
-5,17
-6,67
-28,21
-18,80

-3,31
-16,54
-12,99
-23,75
-19,37
-13,77
-20,42
-42,76

-2,56
-11,54
-29,03
-17,39

-3,92
-17,39

-7,50

-2,63
-18,42

-9,38
-59,65
-35,29
-46,34

10,96
11,12
8,16
23,49

% variacién interanual
35,67
29,28
7,71
0,91
52,10
34,48

9,01
142,56
14,65
12,39
43,32
2,69
6,74
0,74
45,45
453,85
-20,51
23,94
188,24
820,00

% variacién interanual
96,84
17,49

9,32
-20,14
122,66

1,74

17,78
18,24
-6,13
12,58
6,25
3,67
97,62
-14,61
7,81
34,69
-14,93
-65,97
8,57
19,35
236,36
19,23
93,33
53,33
57,14
-21,43

{bservatorio de las
J:ﬁpadmes el Servicio
Puiibilico de Empleo Estatal



	CANTABRIA:39

